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Beriicksichtigung von Renten aus der gesetzhchen Rentenversicherung
bei der Bewertung von Pensionsverpflichtungen und bei der Ermittiung der als Betriebsaus-
gaben abzugsfahigen Zuwendungen an Unterstltzungskassen

BMF-Schreiben vom 12. November 1997

-iVB2-S2176-113/97 -
Schreiben der Senatsverwaltung fir Fmanzen Berlin vom 8. Dezember 1997

- 11-52176 - 1/96 -
Schreiben des Ministeriums fur Finanzen und Energie des Landes Schleswcg-Hoistem

vom 10. Dezember 1997 - VI 330 b - 82176 - 126 -

1 Unter Bezugnahme auf das Ergé‘bnis der Erdrterung mit den obersten Finanzbehor-
den der Lander gilt flr die Berlicksichtigung von Renten aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung bei der Berechnung von Pensionsriickstellungen nach § 6 a EStG
und bei der Emittlung der als Betriebsausgaben abzugsféhigen Zuwendungen an

Unterstitzungskassen nach § 4d EStG folgendes:
{. Pensionsriickstellungen

2 Pensionszusagen sehen haufig eine volle oder teilweise Anrechnung von Renten
aus der gesetzlichen Rentenversicherung auf die betrieblichen Renten oder eine
Begrenzung der Gesamtversorgung aus betrieblichen Renten und Renten aus der
gesetzlichen Rentenversicherung vor, Die Pensionsriicksteliungen dirfen in diesen
Fallen nur auf der Grundlage der von den Untemehmen nach Berlicksichtigung der
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Renten aus der gesetzlichen Rentenversicherung und der Begrenzung der Ge-
samtversorgung tatsachlich noch zu zahlenden Betrage berechnet werden. Die ge-
naue Berucksichtigung der Renten aus der gesetziichen Rentenversicherung berei-
tet in der Praxis erhebliche Schwierigkeiten, da sich bei der geltenden Rentenformel
die kinftig zu erwartende Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung einés
noch aktiven Arbeitnehmers nur schwer errechnen 1a8t. Aus diesem Grund war bis-
her ein Naherungsverfahren zur Anrechnung der Renten aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung bei der _Berechnimg der Pensionsrﬁck;tellungen nach § 6a EStG
zugelassen, vgl. gleichlautende Erlasse der obersten Finanzbehérden der Lander
vom 4. Oktober 1968 (BStB! 1 S. 1145) und BMF-Schreiben vom 27. November 1970
(BStBI | S. 1072), 18. Juni 1973 (BStBI | S. 529), 28. Juli 1975 (BStBl 1 8. 767), 3.
Mai 1979 (BStBI 1 S. 273), 22. Januar 1981 (BStBI | S. 41), 23. April 1985 (BStBI 1 S.
185), 10. Dezember 1990 (BStBI | S. 868) und 31. Oktober 1996 (BStBI | S. 1195).
Die Anderungen des Rechts der gesetzlichen Rentenversicherung durch das Ren-
tenreformgesetz 1999 (RRG 1999) vom ... ....... 1997 (BGBI. | 8. ....) erfordern eine
Anpassung des bisher zugelassenen Néherungsverfahrens.

Es bestehen keine Bedenken, wenn das foigende Verfahren angewandt wird:
1. Steigerungssatz

Die Rente eines Arbeitnehmers aus der Rentenversicherung der Arbeiter und
der Angesteliten wird bei der Berechnung der Pensionsriicksteliung fur jedes
Versicherungsjahr mit einem bestimmten Steigerungssatz der magebenden
Beziige (vgl. RANr. 10) angesetzt. Der Steigerungssatz betrégt 1,09 v.H., sofern
die malkgebenden Bezige 70 v.H. der Beitragsbemessungsgrenze in der Ren-
tenversicherung der Arbeiter und Angesteliten (val. RdNr. 11) nicht Gbersteigen.
Der Steigerungssatz vermindert sich um je 0,007 Prozentpunkte fir jeden ange-
fangenen Prozentpunkt, um den das Verhaltnis zwischen den maigebenden
Bezligen und der Beitragsbemessungsgrenze 70 v.H. ibersteigt. Bei maRge-
benden Beziigen in Hohe der Beitragsbemessungsgrenze betrégt der Steige-

rungssatz 0,88 v.H..
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2. Zugangsfaktoren

4 Beim Bezug von Renten aus der gesetzlichen Rentenversicherung sind nach §
63 Abs. 5 i.V.m. § 77 Sozialgesetzbuch Sechstes Buch (SGB Vi) folgende Zu-
gangsfaktoren zu berlicksichtigen: :

- Bei Renten wegen Alters, die mit Vollendung des 85. Lebensjahres oder
eines fur den Versicherten malgebenden niedrigeren Rentenalters begin-
nen, betrdgt der Zugangsfaktor 1,0; er vermindert sich fur jeden Monat der
vorzeitigen Inanspruchnahme um 0,3 v.H.; er erhdht sich fir jeden Monat der
Uber die Vollendung des 65. Lebensjahres hinausgeschobenen Inan-

spruchnahme um 0,5 v.H.

- Bei Renten wegen verminderter Erwerbsfahigkeit oder wegen Todes ist der
Zugangsfaktor fir jeden Monat, fir den der Versicherungsfall vor der Voli-
endung des 83. Lebensjahres des Arbeitnehmers (Versicherten) eingetreten
ist, urn 0,3 v.H,, hdchstens um 10,8 v.H., niedriger als 1,0.

Hat der Steuerpflichtige vom zweiten Wahirecht gem. R 41 Abs. 12 EStR 1996
in Verbindung mit dem BMF-Schreiben vom 29. Dezember 1997 (BStBI 1S, ..)
Gebrauch gemacht, so ergibt sich:

a) fur nicht schwerbehinderte Ménner, die nicht nach Vollendung des 55. Le-
bensjahrs in Altersteilzeit im Sinne von § 237 SGB Vi gegangen sind und de-
ren Arbeitsverhéltnis nicht nach Vollendung des 55. Lebensjahrs geendet
hat, gelten die folgenden Pensionsalter und Zugangsfaktoren:

1938 ' 63 5.4 v.H. 0,946
von 1939 bis 1948 63 7.2 v.H, 0,928
ab 1949 62 . . 10,8 v.H. 0,892
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b) fir nicht schwerbehinderte Manner, die nach Voliendung des 55. Lebensjahrs
in Altersteilzeit im Sinne von § 237 SGB VI gegangen sind oder deren
Arbeitsverhaitnis nach Vollendung des 55. Lebensjahrs geendet hat, gelten
die folgenden Pensionsalter und Zugangsfaktoren:

von 1842 bis 1951
ab 1952

Steht bei einem mannfichen Arbeitnehmer mit einem Geburtsjahrgang bis

‘ einschlieRlich 1951, der nach Vollendung des 55. Lebensjahrs in Alters-
teilzeit im Sinne von § 237 SGB Vi gegangen ist oder dessen Arbeitsver-
héltnis nach Vollendung des 55. Lebensjahrs geendet hat, aufgrund sej-
nes erreichten Alters oder nach den vertraglichen Vereinbarungen im
Ausscheidezeitpunkt bzw. bei Ubergang in die Altersteilzeit fest, dal er bei
Vollendung des 60. Lebensjahrs nicht die Voraussetzungen fiir den Bezug
der vorzeitigen Altersrente wegen Arbeitslosigkeit (1 Jahr Arbeitsiosigkeit)
oder nach Altersteilzeitarbeit (2 Jahre Altersteilzeitarbeit) erfllien kann,
erhéht sich die Altersgrenze von 60 Jahren und damit der Zugangsfaktor
(maximal 1) entsprechend.

Beispiel

Der Ste‘uerpﬂichtige hat bei der Emmittlung des Teilwerts der Pensionsan-
wartschaft gegeniiber einem ménnlichen Arbeitnehmer (Geburtsjahrgang
1944, nicht schwerbehindert) das zweite Wahlrecht gem. R 41 Abs. 12
EStR 1996 E.V.m. dem BMF-Schreiben vom 29. Dezember 1997 (a. a. Q.)
zulassigerweise ausgelbt, d. h. Finanzierung auf das 83. Lebensjahr. Far
die anzurechnende Altersrente aus der gesetziichen Rentenversicherung
ergibt sich eine Kurzung wegen vorzeitiger Inanspruchnahme von 7,2 v.H.
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1. Fall:

Der Arbeitnehmer geht im versicherungsmathematisch gerun-

deten Alter von 58 Jahren in Altersteilzeit. Nunmehr ist die
Vollendung des 60. Lebensjahrs der Zeitpunkt der frihestmag-
lichen Inanspruchnahme der vorzeitigen Altersrente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung; die Kutzung far dlese Rente
_betragt 18,0 v.H.

2. Falt:

Dear Arbeitnehmer geht im versicherungsmathematisch gerun-

deten Alter von 59 Jahren in Altersteilzeit. in diesem Fall kann
der Arbeitnehmer erst mit Voliendung des 61. Lebensjahrs
(nach 2 Jahren Altersteilzeitarbeit) die vorzemge Altersrente
aus der gesetzllchen Rentenversicherung in Anspruch neh-
men; diese Rente ist flir das Naherungsverfahren um 14,4 v.H.

zu klrzen.

¢) fir nicht schwerbehinderte Frauen geiten die folgenden Pensionsaiter und

Zugangsfaktoren:

, BT eater s e A Kurenng derAdtecsti T r2ugangetakion o

7 TaE St v s RIS O RER )

bis 1939 60 0,0v.H 1,000
11940 60 1,8 v.H 0,982

1941 60 54 v.H 0,946

1942 60 3,0 v.H 0,910

1943 60 12,6 v.H 0,874

1944 60 16,2 v.H 0,838

von 1945 bis 1951 60 18,0 v.H 0,820

ab 1952 62 10,8 v.H 0,892

d) far Schwerbehinderte gilt das Pensionsalter 60 mit den folgenden Zugangs-

faktoren:
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bis 1939 60 1,000
1940 80 - 1,8 v.H. 0,982
1941 60 5,4 v.H. 0,946
1942 60 9,0 v.H. 0,210
ab 1943 ' 60 10,8 v.H. 0,892

Fir Renten wegen verminderter Erwerbsfahigkeit oder wegen Todes ergeben
sich die folgenden, vom Alter des Versicherten im Zeitpunkt des Versicherungs-

falls abhangigen Zugangsfaktoren:

63 Jahre und alter hO OvH | - “i"”f 580»«-
82 Jahre ' 1,8 v.H. 0,982
61 Jahre 54vH. - 0,946
80 Jahre ‘ 2.0 v.H. 0,910
59 Jahre und jinger 10,8 v.H. 0,892

3. Versicherungszeiten

a) Als Versicherungsjahr z&hit bei einem in der gesetziichen Rentenversiche-
rung versicherten Arbeitnehmer jedes L.ebensjahr nach Vollendung des 20.
Lebensjahrs. Fur Versicherungsfalle im Altersbereich unter 60 Jahren ist die
Zurechnungszeit (§ 59 SGB Vi) einzubeziehen. Als Zurechnungszeit gilt die
Zeit vom Eintritt des Versicherungsfalls bis zur Vollendung des 55.
Lebensjahrs zuzuglich zwei Drittel der dariber hinausgehenden Zeit bis zur
Vollendung des 60. Lebensjahrs. Wegen des untersteliten Versicherungs-
beginns im Alter 20 sind danach altersabhangig folgende gerundete Ver-
sicherungsjahre anzusetzen:
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b)

€)

d)

bis Alter 55 38
im Alter 56 39
im Alter 57 39
im Alter 58 38
im Alter 59 40
im Alter 60 40

Sind nach den gleichlautenden Léndereriassen vom 4. Oktober 1968 (hier:
Abs. 2, Abschnitt A Nr. 2 bis 4) versicherungsfreie Jahre festgestelit wor--
den, so vermindern sich die Versicherungsjahre ab Alter 20 um die Zahi
der versicherungsfreien Jahre.

Wird ein Arbeitaverhalinis gegentiber einem Arbeitnehmer neu begrindet,
dessen mafigebende Beziige zu diesem Zeitpunkt die Beitragsbemes-
sungsgrenze Ubersteigen, so gelten die Kalenderjahre ab 1963, héchstens
jedoch die Lebensjahre nach Vollendung des 20. Lebensjahrs als Versiche-
rungsjahre, Im Falle der Ubernahme einer Pensionsverpfiichtung durch den
neuen Arbeitgeber sind statt dessen die bisher zulassigerweise beriick-
sichtigten versicherungsfreien Jahre anzusetzen. Die Zurechnungszeit ist
entsprechend den Bestimmungen in RANr. 5 zu beriicksichtigen.

Ist ein Angesteliter auch nach dem 1. Januar 1968 von der Versicherungs-
pflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung befreit, so sind die Kalender-
jahre, in denen nach dem 1. Januar 1968 Versicherungsfreiheit bestand,
nicht als Versicherungsjahre zu berticksichtigen. Besteht Versiche-
rungsfreiheit am Bewertungsstichtag, so ist davon auszugehen, daR die
Versicherungsfreiheit bis zum Ende des Beschéftigunngerhéltnisses an-
dauert.

Hat ein Arbeitnehmer in nicht versicherungspflichtigen Zeiten Anspriiche
aufgrund von ',freiwilligen Beitragszahlungen zur gesetzlichen Rentenver-
sicherung erworben, die bei Bemessung der betrieblichen Rente bertick-
sichtigt werden, so gelten diese Zeiten nicht als versicherungsfreie Jahre.
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ist in der Pensionszusage anstelle der Anrechnung der Rente aus der ge-
setzlichen Rentenversicherung die Anrechnung einer befreienden Lebens-
versicherung vorgesehen, so ist s nicht zu beanstanden, wenn - unab-
hangig von der Art der Anrechnung fir die Lebensversicherung - die Zeiten
der Beitragszahlung zur L.ebensversicherung als Versicherungsjahre be-
ricksichtigt werden.

. MaRgebende Beziige

Als makgebende Bezuge gelten die fur die Beitragsbemessung in der ge-
setzlichen Rentenversicherung mafgebenden Bruttobezuge. Dabei sind
einmalige Zahlungen (wie z. B. zusétzliche Urlaubsvergitung, Weih-
nachtsgratifikationen, Ergebnisbeteiiigungen, Tantieme 0.4.) nur insoweit
einzubeziehen, als sie nach den versicherungsrechtlichen Bestimmungen
zu Rentenleistungen fahren.

Die mafgebenden Beziige und die Beitragsbemessungsgrenze in der ge-
setzlichen Rentenversicherung der Arbeiter und der Angesteliten (vgl. § 159
SGB V1) sind nach den Verhéitnissen des Bilanzstichtags zu ermittein. Da-
bei sind die das Stichtagsprinzip betreffenden Regelhngen des Abschnitts
41 EStR 1996 zu beachten.

Die malgebenden Bezige sind fir jede einzeine Verpflichtung nach Mag-
gabe der RANrn. 10 und 11 zu berlicksichtigen. Es ist nicht 2u beanstan-
den, wenn die maRgebenden Beziige oder einzelne Bestandteile daven

(z. B. Uberstundenvergltungen, einmalige Zahlungen), die nur unter
Schwierigkeiten ermitteit werden kénnen, flr Gruppen pensionsberechtigter
Arbeitnehmer eines Betriebs, deren Beschaftigungs- und Vergltungsmerk-
male sich anndhernd entsprechen, mit einem einheitlichen Vervielfaltiger
aus den feststehenden pensionsfdhigen Beziugen oder den feststehenden
Grundbeziigen niherungsweise ermittelt werden. Zur Vermeidung von
Schwankungen bei der Ruckstellungsbildung ist am Bilanzstichtag jeweils

‘das arithmetische Mittel aus den zum Bilanzstichtag und zu den vier vorher-

gehenden Bilanzstichtagen (soweit ermittelt) gultigen Vervielfaitigem anzu-
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wenden. In gleicher Weise kann bei det Berechnung von Bezlgen verfah-
ren werden, die fir die Limitierung der betrieblichen Renten und der Renten

aus der gesetzlichen Rentenversicherung maRgeblich sein sollen.

Rentenanpassung

Die Renten werden entsprechend der Entwicklung des aktuellen Rentenwerts
angepalt (§§ 68 und 69 SGB VI). Damit wird gewahrleistet, daf die Rentenan-
passung erfolgt entsprechend der Veranderung -

. der Bruttolohn- und -gehaltssumme je durchschnittlich beschaftigten Arbeit-

nehmer,
. der Belastung bei Arbeitsentgeiten und Renten sowie

ab 1. Juli 1999 zusatzlich
- der durchschrittlichen Lebenserwartung der 65-Janhnigen.

Die Formel fiir die Fortschreibung des aktuellen Rentenwertes lautet (vgl. § 68
Abs. 5 SGB Vi).

ARt = AR,_1 X (BE,-1/BE.2) X (NQM/NQ{Q} X (RQ(.Q’RQL1) X [(LEB [X:] /LEB t-8 '1)/2
+1] ’

Erlduterungen:

AR, = der zu bestimmende neue aktuelle Rentenwert,

AR,y = der bisherige aktuelle Rentenwert,

BE., = die Bruttolohn- und -gehaltssumme je durchschnittlich beschaftigten
Arbeitnehmer flGr das vergangene Kalenderjahr,

BE, = die Bruttolohn-und -gehaltssumme je durchschnittiich beschéftigten
Arbeitnehmer flir das vorvergangene Kalenderjahr,

NQ.; = die Nettoquote flr das Arbeitsentgelt des vergangenen Kalender-
jahrs, ‘

NQ., = die Nettoquote fur das Arbeitsen{geit des vorvergangenen Kalender-
janhrs,

RQ.: = die Rentennettoquote des vergéngenen Kalenderjéhrs,

RQu2 die Rentennettoquote des vorvergangenen Kalenderjahrs,
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LEB.y = die durchschnittliche Lebenserwartung der 65-Jahrigen im zurticklie-
genden neunten Kalenderjahr,
LEB.s = die durchschnittliche Lebenserwartung der 65-Jahrigen im zurticklie-

genden achten Kalenderjahr.

Da sich das Naherungsverfahren auf die jeweiligen beitragspflichtigen Brutto-
bez(ge (makgebende Beziige, RANr. 10) bezieht, ist ein Komrekturfaktor K erfor-
derlich, der die Wirkung dieser Anpassung widerspiegelt. Dieser betragt 1 bis
zur Veriffentlichung des ab 1. Juli 1992 guitigen aktuelien Rentenwerts nach

§ 69 SGB VI im Bundesgesetzblatt Teil I. Fur die folgenden Jahre ergibt er sich
aus der fortlaufenden Multiplikation der ab 1. Juli 1992 gltigen jahrlichen Kor-
rekturfaktoren K. Dabei ist;

Ki =  (NQu/NQuz) X (RQua/RQur) x [(LEB 1/ LEB g -1)/2 +1].

Der Faktor

[(LEB o/ LEB .5 -1)/2 +1]

ist bis zur Verdffentlichung des ab 1. Juli 1999 gtiltigen aktuellen Rentenwerts in
Héhe von 1 anzusetzen. Danach wird er nur in den Grenzen des § 68 Abs, 6
SGB V! angewandt. Der jeweils maRgebende Komrekturfaktor wird im Bundes-

steuerblatt veréffentlicht (vgl. z. B. BStBI 1997 | S. 653).

6. Grundsatz der Einzelbewertung

14 Die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung isf bei jeder einzelnen Ver-
pflichtung nach MaRgabe der RdNrn. 3 bis 13 zu beriicksichtigen.

7. "Renten aus der knappschaftlichen Rentenversichemng

15 - Die Bestimmungen der RdNrn. 3 bis 14 sind sinngemaR anzuweriden, wenn
Renten aus der knappschaftlichen Rentenversicherung bei der Emittlung der
Pensionsriickstellungen beriicksichtigt werden miissen. In diesen Fillen sind die
Steigerungssétze nach RdNr. 3 um ein Drittel zu erhéhen (2. B. statt 1,09 v.H.
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nunmehr 1,45 v.H.). Statt der Beitragsbemessungsgrenze in der Rentenver-
sicherung der Arbeiter und der Angestellten ist die Beitragsbemessungsgre;wze
in der knappschaftlichen Rentenversicherung zugrunde zu legen. Bei den sog.
Wanderversicherungen (Versicherungszeiten sowohi in der knappschaftlichen
Rentenversicherung ais auch in der Rentenversicherung der Arbeiter und der
Angestellten) sind die auf die verschiedenen Versicherungsaweige entfalienden
Versicherungsjahre getrennt 2u bewerten; fiir kinftige Versicherungsjahre sind
die am Bilanzstichtag voriegenden Verhéitnisse zu unterstelien. Versicherungs-
freie Jahre von Angesteliten missen im Einzelfail nachgewiesen und entspre-
chend beriicksichtigt werden. Sonderregelungen fur die Ermittiung von Renten-

" ansprichen nach der Leistungsordnung des Bochumer Verbands bleiben unbe-

rahrt.

in besonders gelagerten Fallen, in denen das Verfahren nach RANrn. 3 bis 15 zu
unzutreffenden Ergebnissen fiihrt, kann ein anderes, diesen besonderen Verhalt-

nissen angepaRtes Verfahren
1. vom Steuerpfiichtigen angewendet werden ader
2. vom Finanzamt fiir kiinftige Berechnungen veriangt werden.

Das Naherungsverfahren zur Berechnung von Renten aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung ist nur bei Pensionsanwartschaften zulassig. Bei bereits laufenden
Pensionen ist stets von den tatséchlich bezahlten Betragen der betrieblichen Renten

auszugehen.

1. Zuwendungen an UnterstGtzungskassen
Nas Naherungsverfahren zur Berechnung von Renten aus der gesetznchen Ren-
tenversicherung gilt sinngeman auch bei der Emnittlung der als Betnebsausgaben

abzugsfahigen Zuwendungen an Unterstiitzungskassen.

. Anwendungsbestimmungen

Fiir aktive Anwérter kénnen die Regelungen dieses BMF-Schrelbens erstmais zum
Ende des thschafts;ahrs angewendet werden das nach dem 22. Dezember 1997,

121€2898cc6h+ "dN Xb4 utzeddeg g Al 190 448 L0:80 1d 86-NYl-80



art '’

20

-12-

dem Tag nach der Verkiindung des RRG 1999 im BGBI. I, endet. Sie sind spate-
stens in dem ersten Wirtschaftsjahr anzuwenden, das nach dem 30. Juni 1998 en-
det. Das BMF-Schreiben vom 31. Oktober 1996 (BStBI | S. 1195) darf letztmals zum
Ende des letzten vor dem 1. Juli 1998 endenden Wirtschaftsjahrs angewendet wer-
den. Der Ubergang hat einheitlich fr aile Pensionsverpflichtungen des Unterneh-
mens und bei ausgeiibtem zweiten Wahirecht gem. R 41 Abs. 12 EStR 1996 bzw.
dessen erstmaliger Austbung gleichzeitig mit der Berucksichtigung der Auswirkun-
gen des RRG 1999 auf den Zeitpunkt der frijhestmoglichen inanspruchnahme der
vorzeitigen Altersrente aﬁs der gesetz!idhen Rentenversicherung zu erfolgen (vgl.
BMF-Schreiben vom 28. Dezember 1887 a. a. 0.).

Far ausgeschiedene Anwarter ist stets das im Zeitpunkt des Ausscheidens neueste
Niherungsverfahren auch fur kinftige Bilanzstichtage zu verwenden. Bei ausgedb-
tem zweiten Wahirecht gem. R 41 Abs. 12 EStR 1898 ist s jedoch wegen § 6
RetrAVG stets auf die aktuellen Zeitpunkte der frihestmdglichen |panspruchnahme
der vorzeitigen Altersrente aus der gesetzlichen Rentehversicherung abzustimmen
(vgl. RdNTr. 4). '

Dieses Schreiben wird im Bundessteuerblatt Teil | veroffentlicht.

Im Auftrag
Sarrazin laubigt
&y I?EL
ngestelite
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